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Concluimos a edigdo do 3° trimestre do nosso
Caderno de Pesquisas. Notamos que tem
havido uma crescente participagdo dos alunos
do curso de pos-graduagdo. Esta tendéncia ja
era esperada e reflete o engajamento destes
alunos nas atividades académicas.
Lembramos que os alunos de graduagdo
também poderdo apresentar trabalhos, desde
que haja co-autoria com algum professor.
Neste trimestre apresentamos uma alterag¢do no
critério de numeragdo das edigdes. O exemplar
desta edi¢do sera normalizado da seguinte
Jforma: v. 07, n° 3, julho/setembro 2000. O
volume indica o ano da edi¢do e o nimero
corresponde ao trimestre. As proximas edi¢des
seguirdo este padrdo.

Obrigada pela colaboragdo de todos e boa

leitura.

A Editora




